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	Das Bildungs- und Erholungswerk Burg Rieneck e. V. ist als Rechtsträger für den Bestand und die Arbeit der Pfadfinderburg Rieneck verantwortlich. Der Verein ist durch seine Satzung eng mit dem Verband Christlicher Pfadfinderinnen und Pfadfinder (VCP) verknüpft und ist Mitglied im Diakonischen Werk Bayern. Die Burg wird überwiegend von Jugendgruppen für Freizeiten, Seminare und Begegnungen genutzt. Dafür stehen 138 Übernachtungsplätze sowie ein Zeltplatz zur Verfügung.

Wir suchen zum 1. April 2012 

Pädagogische/n Mitarbeiter/in

Das Aufgabengebiet umfasst:

· Ausarbeitung, Vermittlung, Anleitung und Durchführung von Programmangeboten für die Gästegruppen der Burg
· Organisation und Verwaltung der Infrastruktur, Medien und Materialien für das Programmangebot

· Betreuung von jungen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen des Freiwilligen Sozialen Jahres und Bundesfreiwilligendienstes
· Vertretung des Burgleiters bei Abwesenheit
- insbesondere in der Gästebetreuung, der Reservierung ,dem Abrechnungswesen und der Führung der Mitarbeitenden 

· Mitarbeit bei der Organisation von Sonderveranstaltungen

· Inhaltliche und technische Mitarbeit bei der Erstellung von Publikationen und der Pflege unseres Internet-Auftritts 

Der/die Mitarbeiter/in soll Atmosphäre und Programm der Pfadfinderburg Rieneck mitprägen und -gestalten.

Wir erwarten eine pädagogische Ausbildung (Erzieher/in oder vergleichbar), Kreativität und organisatorisches Geschick sowie eine selbständige Arbeitsweise. Der/Die Mitarbeiter/in hat intensiven Kontakt mit den Gästen der Burg, deshalb setzen wir ein offenes Wesen und sicheres Auftreten voraus, ebenso wie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden. Er/Sie sollte Erfahrungen aus der Jugendarbeit mitbringen, vorzugsweise aus einem Pfadfinderverband. Idealerweise fördert die Bewerberin/ der Bewerber spirituelle/geistliche Angebote für die Gäste der Burg. Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung, ebenso wie solide Kenntnisse gängiger Bürosoftware. 
Die Burg Rieneck ist während des Jahres unterschiedlich stark belegt, eine flexible Handhabung der Arbeitszeit setzen wir daher voraus.

Die Anstellung ist auf 3 Jahre befristet.

Die Vergütung erfolgt nach AVR und umfasst die im kirchlichen Dienst üblichen Leistungen. Dafür ist die Mitgliedschaft der Bewerberin/ des Bewerbers in einer christlichen Kirche (ACK) Voraussetzung. Eine Dienstwohnung befindet sich unmittelbar bei der Burg und muss bezogen werden. 

Interessentinnen und Interessenten bewerben sich bitte bei 

Pit Kallmeyer

Bildungs- und Erholungswerk Burg Rieneck e. V. 
Schlossberg 1

97794 Rieneck

Mail: info@burg-rieneck.de
Web: www.burg-rieneck.de


